
Graduate 
Internship Program
E M P O W E R I N G  F U T U R E  L E A D E R S

2025 تدريـــــــب الخريجــــين
برنامـــــــج 

تمكـــــــــــين قـــــــــــادة المستقـــــــــــبل 
2025



برنامج تدريب الخريجين

يهدف برنامج تدريب الخريجين في سدرة المالية إلى تزويد الشباب والفتيات 
الأصول  إدارة  التالية:  المجالات  في  اللازمة  والقدرات  بالمهارات  الطموحين 

المحلية والعالمية، تطوير الاعمال، والقانون.

سيحصل المشاركون على فرصة للعمل على مشاريع حقيقية، وتلقي الإرشاد 
من محترفين ذوي خبرة، واكتساب رؤى حول مختلف جوانب أعمالنا.

مـــــــــدة البرنامـــــــــج

تـــــاريخ الانتهـــــاءتاريـــــخ الـــــبدء

30 يناير 12026 أغسطس 2025

مكافأة شهرية

تأمين طبي

إجازة مدفوعة
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تقديم الطلب
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الفرز الأولي

المقابلات الشخصية

الاختيار النهائي

التوجيه التعريفي 

المهام والتقييم 

تطوير الجانب
الفني والقيادي

التوجيه أثناء العمل

مسار البرنامج 

مزايا البرنامج

معايير القبول

الجنسية:
سعودي

المتطلبات الأكاديمية:
الحد الأدنى للمعدل التراكمي: 4.5 من 5 

أو ما يعادله

اللغات المطلوبة:
إجادة اللغة العربية والإنجليزية، كتابة وتحدثا

 
الخلفية التعليمية:

البكالوريوس أو الماجستير في أحد التخصصات 
في  أو  القانون.  المحاسبة،  المالية،  التالية: 

تخصصات أخرى ذات صلة بالقطاع. 

كيفية التقديم

•   قم بتعبئة نموذج التقديم الإلكتروني 
     تأكد من إرفاق سيرتك الذاتية

في حال تم ترشيحكم، سيتم التواصل معكم لإجراء مقابلة شخصية.

فترة التقديم لبرنامج عام 2025 ستكون من 3 يونيو 2025 حتى 28 يونيو 2025.
للمزيد من المعلومات، يرجى التواصل معنا عبر:

اضغـــــــط هـــــــنا

careers@sidracap.com               +966 12 602 9988

ستــــــــــة اشــــــــــهر

Sidra Capital

تطوير مهني

google.com
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdzE4K2e63_ikhgcRGFiT7jwlytg5dEpdeuaeQQJt70mEwLNA/viewform?usp=sharing&ouid=104960765556036012168
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في حال تم ترشيحكم، سيتم التواصل معكم لإجراء مقابلة شخصية.

فترة التقديم لبرنامج عام 2025 ستكون من 3 يونيو 2025 حتى 28 يونيو 2025.
للمزيد من المعلومات، يرجى التواصل معنا عبر:

ABOUT THE PROGRAM

Application
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Interview Process

Final Selection
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Orientation

Start on
1 August 2025 

PROGRAM DURATION PERIOD
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30 January 2026
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Sidra Capital Graduate Internship Program seeks young individuals 
looking to develop their skills in the following areas: Asset 
Management, Corporate Finance, Accounting, Business 
development, and Legal. 

Sidra Capital facilitates and transforms the interns' experience by 
providing them with mentors and an opportunity to engage with key 
people from di�erent o�ces.

PROGRAM BENEFITS

Medical Insurance

Paid Leave

Professional Development

Monthly Allowance

PROGRAM PATH

ADMISSION CRITERIA

Nationality: 

Saudi National

Academic Requirements: 

Minimum GPA of 4.5 out of 
5 or equivalent

Language Proficiency: 

Fluent in Arabic and English, both written   
and spoken

Educational Background: 

Bachelor’s or Master’s degree in one of   
the following fields: Finance - Accounting - 
Legal  or relevant to the sector

HOW TO APPLY

- Fill in the online application form 
- Make sure to attach your CV

If you are shortlisted, you will be invited to attend an interview.
The application process for the 2025 program will be open from
 3 June 2025 until 28   of June 2025.

For more information, please contact us through:

careers@sidracap.com            +966 12 602 9988
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CLICK HERE

SIX MONTHS

Sidra Capital

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdzE4K2e63_ikhgcRGFiT7jwlytg5dEpdeuaeQQJt70mEwLNA/viewform?usp=sharing&ouid=104960765556036012168

